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GT Fiduciaires:  
Made in Luxembourg

They met on their first job and have 
been working together these past 
10 years. Gernot Kos and Thierry 
Hellers started their own business 
using a special approach. 

The spirit of independence
After having worked some time with 
“Arthur Andersen” our two chartered 
accountants joined the “Fiduciaire 
Becker+Cahen & Associés” as employees 
before being made partners. During  
10 years they have worked and learned 
under ideal conditions. In 2006 they 
decided to start their own company  
in order to be independent and be able to 
put forward the new concept they  
had imagined.

Priority to entrepreneurship
As a means of motivation and stimulation 
for their faithful and experienced staff they 
introduced a model unique in its kind: the 
employee is encouraged to launch a new 
business with his actual employers. The 
latter put their experience and know-how 
at their disposal and guarantee their actual 
salary while assisting their new partner 
morally and financially in his first steps. 
The new businesses created by their 
employee, promoted to “entrepreneur”, 
constitute the added value of  
this ambitious project in which  
everybody wins.

Made in Luxembourg
With an office in the city, one 
in Echternach and another in 
Grevenmacher, GT Fiduciaires makes 
proximity its priority. The idea is to be near 
the local businesses while developing 
new expertise with each newly opened 
office. The group’s customers consist 
of businesses of all sizes, as well as of 
entrepreneurs with a simple idea who 
wish to improve, finance and develop their 
concept. They benefit from high standard 
coaching in the fields of economics, 
taxation and accountancy and are  
given an overall view in order to optimize 
their chances.

The global approach
GT Fiduciaires are well established on 
Luxembourg’s market and have at their 
disposal a network of partners spread 
throughout the world. Thus Gernot Kos 
and Thierry Hellers are able to meet the 
requirements of an international and multi-
cultural market. Although they apply the 
discipline practised in the bigger groups 
where they used to work, they are very 
satisfied with the fact that the relatively 
human size of GT Fiduciaires allows them 
flexibility and reactivity.
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La culture de l’indépendance
Après leurs années « Arthur Andersen », 
les deux experts-comptables com-
mencent par exercer à la Fiduciaire 
Becker+Cahen & Associés en tant qu’em-
ployés, puis en tant qu’associés. Pendant 
dix ans, ils apprennent leur métier dans 
des conditions idéales. Ils se lancent en 
2006 et créent leurs propres entités afin 
d’obtenir leur indépendance et d‘appli-
quer les principes innovants qu’ils avaient 
imaginés. 

Priorité à l’entreprenariat
Pour motiver et stimuler leur personnel très 
fidèle, qui bénéficie de longues années 
d’expérience, ils proposent un modèle 
unique en son genre : l’employé est incité 
à créer une nouvelle entreprise avec ses 
employeurs actuels. Ces derniers mettent 
leur expérience et leur savoir-faire à dispo-
sition, garantissent à leur nouveau associé 
le salaire actuel et l’appuient moralement 
et financièrement dans ses premiers pas. 
Les nouveaux dossiers constitués par 
l’employé promu « entrepreneur » consti-
tuent la valeur ajoutée de ce dispositif 
ambitieux où tout le monde gagne.

La carte Luxembourgeoise
Avec un bureau en ville, un autre à 
Echternach et un à Grevenmacher, GT 

Fiduciaires fait de la proximité sa priorité. 
L’idée est d’être proche des entreprises 
locales, tout en développant de nouvelles 
compétences lors de l’ouverture de cha-
que bureau. Les clients du groupe sont 
donc des sociétés de toutes tailles, mais 
également des entrepreneurs dotés d’une 
simple idée et qui cherchent à affiner, 
financer et développer leur concept. Ils 
bénéficient d’un coaching haut de gamme 
au niveau économique, fiscal, comptable 
et global pour optimiser leurs chances.

L’approche globale
Solidement ancré sur le marché 
Luxembourgeois, GT Fiduciaires dispose 
d’un réseau de partenaires dans le monde 
entier. Gernot Kos et  Thierry Hellers peu-
vent ainsi répondre aux exigences d’un 
marché international et multi-culturel. S’ils 
appliquent la rigueur des grands groupes 
où ils ont travaillé, ils se félicitent de la flexi-
bilité et de la réactivité que la taille humaine 
de GT Fiduciaires leur confère.

Ils se connaissent depuis leur premier job et travaillent 
ensemble depuis 10 ans. Gernot Kos et Thierry Hellers 
se sont mis à leur compte avec une approche singulière.

GT Fiduciaires :  

La carte  
Luxembourgeoise

Repères
GT Fiduciaires
+352 24 52 1 – 1
info@gtf.lu

www.gtf.lu
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